
Рекомендации по организации деятельности муниципальной методической 

службы 

1. Определить единые подходы к определению структуры муниципальной 

методической службы, соответствующие целям, задачам, направлениям 

деятельности методической службы и ее обеспечения. 

2. Создать систему методического консультирования, тьюторства, 

наставничества и поддержки молодых педагогов образовательных организаций. 

3. Внедрить действенную систему выявления профессиональных 

дефицитов педагогов, их восполнения и совершенствования профессионального 

мастерства. 

4. Привлекать к проведению муниципальных методических мероприятий 

специалистов регионального уровня и системы дополнительного 

профессионального образования. 

5. Создать действенную систему работы муниципальных и школьных 

методических объединений на основе анализа работы за предыдущий учебный 

год, носящий практико-ориентированный характер. 

6. Обеспечить размещение на страницах сайтов образовательных 

организаций информации о деятельности школьных методических объединений, 

в полном объеме отражающий все направления деятельности. 

 

 


