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Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги
Реализация дополнительны х профессиональных программ повыш ения квалификации________________

2. Категории потребителей муниципальной услуги
Ф изические лица, имею щ ие или получаю щ ие среднее профессиональное и (или) высш ее образование

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

Код по общ ероссийскому 
базовому перечню  или 

региональному перечню

Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
услуги

Показатель качества муниципальной 
услуги

Значение показателя 
качества муниципальной 

услуги

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
услуги

наименование показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ 2019 год 
(очереди 

ой

2020 год 
(1-й год 

плановог 
о

периода)

2021 год 
(2-й год 

плановог 
о

периода)
(наимено­

вание
показател

я)

(наименование
показателя)

(найме
иоваии

е
показат

еля)

(найме
новани

с
показат

еля)

(найме
новани

е
показат

еля)

наимен
ование код

в
процен

тах

в
абсолю
тных

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
11Г4800
0301000
0010021
01

не
указано

не указано очная Удовлетворенность 
работодателей уровнем 
подго товки, полученной 
работниками в результате 
повышения квалификации

процен
т

744 97 97 97 3 4

Доля обучающихся 
(педагогич еских 
работников)
удовлетворенных качеством 
образования

процен
т

744 97 97 97
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3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
Уни­

кальны 
й номер 
реестро 

вой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
услуги

Показатель, 
характеризуют 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
услуги

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя 
объема муниципальной 

услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества услуги

наименование
показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

2019
год

(очеред­
ной

финанс
овый
год)

2020 
год (1-й 

год 
планово 

го
периода

)

2021 
год (2-й 

год 
планово 

го
периода

)

2019 год 
(очеред­

ной 
финанс 

овый 
год)

2020 год 
(1-й год 
планово 

го
периода

)

2021 год 
(2-й год 
планово 

го
периода

)

в
процент

ах

В

абсолют­
ных

показате
лях(наимено

вание
показате

ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(найме
но-

вание
показа
теля)

наимено­
вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

11Г4800
0301000
0010021
01

не
указано

не
указано

очная Количество
обучающихся
(педагогических
работников)

человек 792 120 120 144 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

оJ 4

4. Н ормативные правовые акты, устанавливаю щ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирую щ ие порядок оказания муниципальной услуги
Федеральный закон 273-фз «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный закон 184-фз «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральный закон 131 -фз «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10, постановление 
администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа №2063 от 19.11.2015 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в
отношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» (в редакции постановления от 19.12.2017 №2097)__________

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
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5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Средства массовой информации Информация о реализации мероприятий в ходе 
оказания муниципальной услуги, отчет о выполнении 
муниципального задания.

По мере необходимости

И нтернет-ресурсы Официальные и иные документы о деятельности 
учреждения, информация о реализации мероприятий в 
ходе оказания муниципальной услуги, отчет о 
выполнении муниципального задания.

1 раз в год
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

1. Наименование муниципальной работы
П редоставление консультационных и методических услуг

2. Категории потребителей муниципальной работы
физические лица, ю ридические лица.________

Код по общ ероссийскому 
базовому перечню  или 

региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качеством муниципальной работы

Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы

Показатель, 
характеризуютц 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

Показатель качества муниципальной 
работы

Значение показателя 
качества муниципальной 

работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работы

наименование показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ 2019 год 
(очереди 

ой

2020 год 
(1-й год 

плановог 
о

периода)

2021 год 
(2-й год 

плановог 
о

периода)
(наимено­

вание
показател

я)

(наименование
показателя)

(найме
новани

е
ноказат 

ел я)

(найме
новани

е
показат

еля)

(найме
новани

е
показат

еля)

наимен
ование код

в
процен

тах

в
абсолю
тных

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1401610
0000000
0000011
00

Доля педагогических 
работников
удовлетворенных качеством 
предоставляемых 
консультационных и 
методических услуг

744 97 97 97 97
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3.2. П оказатели, характеризую щ ие объем муниципальной работы
Уни­

кальны 
й номер 
реестро 

вой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

Показатель объема 
муниципальной работы

Значение показателя 
объема муниципальной 

работы

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работы

наименование
показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

2019
год

(очеред­
ной

финанс
овый
год)

2020 
год (1-й 

год 
планово 

го
периода

)

2021 
год (2-й 

год 
планово 

го 
периода 

)

2019 год 
(очеред­

ной 
финанс 
овый 
год)

2020 год 
(1-й год 
планово 

го
периода

)

2021 год 
(2-й год 
планово 

го
периода

)

в
процент

ах

в
абсолют

ных
показате

лях(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(найме
но-

вание
показа
теля)

наимено­
вание код

1 2 о2) 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1103410
0000000
0000051
01

Количество
педагогических
работников

человек 792 220 220 252 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

Количество
проведенных
консультаций

штук 879 110 110 126 бесплат
но

бесплатн
0

бесплат
но

4. Н ормативные правовые акты, устанавливаю щ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. П орядок оказания муниципальной работы
5.1. Н ормативны е правовые акты, регулирую щ ие порядок оказания муниципальной работы
Федеральный закон 273-фз «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный закон 184-фз «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральный закон 131 -фз «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10, постановление 
администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа №2063 от 19.11.2015 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в
отношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» (в редакции постановления от 19.12.2017 №2097)__________

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
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5.2. П орядок информирования потенциальных потребителей муниципальной работы:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Средства массовой информации Информация о реализации мероприятий в ходе 
оказания муниципальной услуги, отчет о выполнении 
муниципального задания.

По мере необходимости

Интернет-ресурсы Официальные и иные документы о деятельности 
учреждения, информация о реализации мероприятий в 
ходе оказания муниципальной услуги, отчет о 
выполнении муниципального задания.

1 раз в год

Раздел 2

1. Наименование муниципальной работы
Организация мероприятий__________________

2. Категории потребителей муниципальной работы
физические лица, ю ридические лица.__________________

Код по общ ероссийскому 
базовому перечню  или 

региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы

Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

Показатель качества муниципальной 
работы

Значение показателя 
качества муниципальной 

работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работы

наименование показателя

единица 
измерения но 

ОКЕИ 2019 год 
(очереди 

ой

2020 год 
(1-й год 

плановог 
о

периода)

2020 год 
(2-й год 

плановог 
0

периода)
(наимено­

вание
показател

я)

(наименование
показателя)

(найме
новани

е
показат

еля)

(найме
новани

е
показат

еля)

(найме
новани

е
показат

еля)

наимен
ование код

в
процен

тах

в
абсолю
тных

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1401510
0000000
0000021
00

Доля педагогических 
работников
удовлетворенных качеством

процен
т

744 97 97 97
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предоставляемых услуг по 
организации мероприятия

3.2. П оказатели, характеризую щ ие объем муниципальной работы
Уни­

кальны 
й номер 
реестро 

вой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
работы

Показатель, 
характеризуют 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

Показатель объема 
муниципальной работы

Значение показателя 
объема муниципальной 

работы

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работы

наименование
показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

2019
год

(очеред­
ной

финанс
овый
год)

2020 
год (1-й 

год 
планово 

го
периода

)

2021 
год (2-й 

год 
планово 

го
периода

)

2019 год 
(очеред­

ной 
финанс 

овый 
год)

2020 год 
(1-й год 
планово 

го
периода

)

2021 год 
(2-й год 
планово 

го
периода

)

в
процент

ах

в
абсолют­

ных
показате

лях(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(найме
но-

вание
показа
теля)

наимено­
вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1401510
0000000
0000021
00

Количество
участников
мероприятий

человек 792 600 600 600 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

Количество
проведенных
мероприятий

штук 879 30 30 30 бесплат
110

бесплатн
о

бесплат
но

Количество 
педагогических 
работников -  
победителей, 
призеров и 
лауреатов

человек 792 15 15 15 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

4. Н ормативные правовые акты, устанавливаю щ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. 11орядок оказания муниципальной работы
5.1. Нормативные правовые акты, регулирую щ ие порядок оказания муниципальной работы
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Федеральный закон 273-фз «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный закон 184-фз «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральный закон 131 -фз «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10, постановление 
администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа №2063 от 19.11.2015 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в
отношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» (в редакции постановления от 19.12.2017 №2097)__________

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
5.2. П орядок информирования потенциальных потребителей муниципальной работы:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Средства массовой информации Информация о реализации мероприятий в ходе 
оказания муниципальной услуги, отчет о выполнении 
муниципального задания.

По мере необходимости

И нтер нет-ресурсы Официальные и иные документы о деятельности 
учреждения, информация о реализации мероприятий в 
ходе оказания муниципальной услуги, отчет о 
выполнении муниципального задания.

1 раз в год

Раздел 3

1. Наименование муниципальной работы
Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки

2. Категории потребителей муниципальной работы
физические лица, ю ридические лица.____________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы

Код по общ ероссийскому 
базовому перечню  или 

региональному перечню

Уникаль
ный

номер
реестров

ой

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

записи (наимено­
вание

показател
я)

(наименование
показателя)

(найме
новани

е

(найме
новани

е

(найме
новани

е

Показатель качества муниципальной 
работы

Значение показателя 
качества муниципальной 

работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работынаименование показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ 2019 год 
(очереди 

ой

2020 год 
(1-й год 

плановог 
О

периода)

2021 год 
(2-й год 

плановог 
о

периода)наимсн
ование код

в
процен

тах

в
абсолю
тных

9



показат
еля)

показат
еля)

показат
еля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1703610
нюоооо 
)() 10001 
)|

В
стацио
нарны
X
услови
ях

Удовлетворенность уровнем 
оказания услуг

процен
т

744 97 97 97

1.2. 11оказатели, характеризую щ ие объем муниципальной работы
У пи­

кал 1>11Ы 
II номер 
реестро 

вой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
работы

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

Показатель, 
характеризуют 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

(наимено
вание

показате
ля)

(найме
но-

ванис
показа
теля)

Показатель объема 
муниципальной работы

наименование
показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

наимено­
вание код

Значение показателя 
объема муниципальной 

работы

2019
год

(очеред­
ной

финанс
овый
год)

2020 
год (1-й 

год 
планово 

го 
периода 

)

2021 
год (2-й 

год 
планово 

го
периода 

)

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

2019 год 
(очеред­

ной 
финанс 

овый 
год)

2020 год 
(1-й год 
планово 

го 
периода 

)

2021 год 
(2-й год 
планово 

го
периода

)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работы

в
процент

ах

в
абсолют­

ных
показате

лях

1 10 11 12 13 14 15 16 17

0703610
0000000
0010001
01

В
стационар
ных
условиях

Количество
посещений

единица 642 4500 4500 5000 бесплат
но

оесплат
но

бесплат
но

150

4. Н ормативные правовые акты, устанавливаю щ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. П орядок оказания муниципальной работы
5.1. Н ормативные правовые акты, регулирую щ ие порядок оказания муниципальной работы

10



Федеральный закон 273-фз «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный закон 184-фз «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральный закон 131 -фз «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10, постановление 
администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа №2063 от 19.11.2015 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в
<н ношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» (в редакции постановления от 19.12.2017 №2097)__________

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
5.2. 11орядок информирования потенциальных потребителей муниципальной работы:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1

( 'родства массовой информации Информация о реализации мероприятий в ходе 
оказания муниципальной услуги, отчет о 
выполнении муниципального задания._________

По мере необходимости

Интернет-ресурсы Официальные и иные документы о деятельности 
учреждения, информация о реализации 
мероприятий в ходе оказания муниципальной 
услуги, отчет о выполнении муниципального 
задания.

1 раз в год

Раздел 4

1. Наименование муниципальной работы
Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у 
обучаю щ ихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой 
и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, 
физкультурно-спортивной деятельности_______________________________________________________________________

2. Категории потребителей муниципальной работы
в интересах общ ества__________________________________________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы

Код по общ ероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

Показатель качества муниципальной 
работы

Значение показателя 
качества муниципальной 

работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества

наименование показателя
единица 

измерения по 
ОКЕИ

2019 год 
(очереди 

ой

2020 год 
(1-й год 

плановог

2021 год 
(2-й год 

плановог

11



о
периода)

о
периода)

муниципальной
работы

(наимено­
вание

показател
я)

(наименование
показателя)

(найме
новани

е
показат

еля)

(найме
новани

е
показат

еля)

(найме
новани

е
показат

еля)

наимен
ование код

в
процен

тах

в
абсолю
тных

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1103410
0000000
1)000051
01

Доля участвующих от 
общего количества 
обучающихся

процен
т

744 85 85 85

Доля победителей, призеров, 
лауреатов всех уровней от 
участвующих

процен
т

744 15 15 15

3.2. Показатели, характеризую щ ие объем муниципальной работы
Уни­

кальны 
й номер 
реестро 

вой 
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
работы

Показатель, 
характеризуют 

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
работы

Показатель объема 
муниципальной работы

Значение показателя 
объема муниципальной 

работы

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества 

муниципальной 
работы

наименование
показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

2019
год

(очеред­
ной

финанс
овый
год)

2020 
год (1-й 

год 
планово 

го
периода

)

2021 
год (2-й 

год 
планово 

го
периода

)

2019 год 
(очеред­

ной 
финанс 

овый 
год)

2020 год 
(1-й год 
планово 

го 
периода 

)

2021 год 
(2-й год 
планово 

го
периода

)

в
процент

ах

в
абсолют­

ных
показате

лях(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

(найме
но-

вание
показа
теля)

наимено­
вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1103410
0000000
0000051
01

Количество
участников
мероприятий

человек 792 8925 8925 8925 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

л
Э 268-

Количество
мероприятий

штука 879 80 80 80 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

3 3

Количество 
победителей, 
призеров, лауреатов

человек 792 200 200 200 бесплат
но

бесплатн
о

бесплат
но

3 6
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всех уровней от 
участвующих

•1.11ормативные правовые акты, устанавливаю щ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. 11орядок оказания муниципальной работы
3.1. 11ормативные правовые акты, регулирую щ ие порядок оказания муниципальной работы
Федеральный закон 273-фз «Об образовании в Российской Федерации», Федеральный закон 184-фз «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральный закон 131 -фз «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10, постановление 
администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа №2063 от 19.11.2015 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в
о I ношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» (в редакции постановления от 19.12.2017 №2097)__________

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
5.2. П орядок информирования потенциальных потреби телей муниципальной работы:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Средства массовой информации Информация о реализации мероприятий в ходе 
оказания муниципальной услуги, отчет о выполнении 
муниципального задания.

По мере необходимости

Интернет-ресурсы Официальные и иные документы о деятельности 
учреждения, информация о реализации мероприятий в 
ходе оказания муниципальной услуги, отчет о 
выполнении муниципального задания.

1 раз в год
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Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

I . Основания для досрочного прекращ ения выполнения муниципального задания
Реорганизация учреждения (Закон Российской Ф едерации № 273-Ф 3 «Об образовании в Российской Федерации»; Устав М БОУ ДПО «НМЦ»; 
Ликвидация учреж дения (Закон Российской Ф едерации № 273-Ф 3 «Об образовании в Российской Ф едерации»»; Устав М БОУ  ДПО «НМ Ц»;
11риостановление действия лицензии или её отзыв (Лицензия на осущ ествление образовательной деятельности от 25.09.2014г. № 14678);
11ормативно-правовой акт администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа в случае, когда учреждение не обеспечивает выполнение задания 
или имею тся основания предполагать, что задание не будет выполнено в полном объеме;
М едицинские показания. ___________________________
2 . Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания____________________________________________
11ри фактическом выполнении муниципального задания в меньш ем объеме, чем это запланировано заданием, или с качеством не соответствующ им 
установленному заданию  или требованиям к соответствую щ им услугам, определенным согласно действую щ ему законодательству, возможно 
сокращ ение объема субсидии и (или) истребованием частичного или полного возврата предоставленной учреждению  субсидии.____________________
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания___________ __________________________________________________________________________

Ф орма контроля Периодичность Органы, осущ ествляю щ ие контроль за 
выполнением муниципального задания

1

11роверка отчета об исполнении муниципального 
задания

1 раз в год Управление образования администрации Ленинск- 
Кузнецкого городского округа___________________

I Доведение опроса родителей по вопросу 
удовлетворенности качеством предоставления услуг

1 раз в год Управление образования администрации Ленинск- 
Кузнецкого городского округа___________________

11роверка состояния недвижимого имущества и особо 
ценного движимого имущества, используемого в 
деятельности учреждения__________________________

1 раз в год в соответствии с планом проверок МКУ «Централизованная бухгалтерия управления 
образования администрации Ленинск-Кузнецкого 
городского округа»_____________________________

11роверка правомерного и целевого использования 
финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания

2 раза в год в соответствии с планом проверок Управление образования администрации Ленинск- 
Кузнецкого городского округа, МКУ 
«Централизованная бухгалтерия управления
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образования администрации Ленинск-Кузнецкого 
городского округа»

Рассмотрение претензий (жалоб) на работу учреждения По мере поступления Управление образования администрации Ленинск- 
Кузнецкого городского округа

Внутренний контроль за выполнением муниципального 
шдания

Постоянно Администрация МБОУ ДПО «НМЦ»...

I I рсбования к отчетности о выполнении муниципального задания_______________________________________________________________________________________
I I .  11сриодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания 1 раз в год__________________________________________________________
I 2. ( 'роки представления отчетов о выполнении муниципального задания до 10 числа месяца следую щ его за отчетным годом
I .1.1. Сроки предоставления предварительного отчета о выполнении муниципального задания до 15 декабря текущ его года___________________________
I .’,2. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: к отчету прикладываю тся документы, подтверждаю щ ие данные, отраженные 

и о I чете

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания__________________________________________________________________________________
1 Номер муниципального задания присваивается в информационной системе М инистерства финансов Российской Ф едерации.
2 Ф ормируется при установлении муниципального задания па оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содерж ит требования к 

оказанию  муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.
3 Заполняется при установлении показателей, характеризую щ их качество муниципальной услуги, в региональном перечне муниципальных услуг и 

работ.
4 Ф ормируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содерж ит требования к 

выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.
5 Заполняется при установлении показателей, характеризую щ их качество работы, в общ ероссийском базовом перечне или региональном перечне.
6 Заполняется в целом по муниципальному заданию .
7 В числе иных показателей мож ет быть указано допустимое (возмож ное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно 

счи тается выполненным, при принятии органом, осущ ествляю щ им функции и полномочия учредителя бю джетных или автономных учреждений, главным 
распорядителем средств бю джета Л енинск-Кузнецкого городского округа, в ведении которого находятся казенные учреждения, реш ения об установлении 
общ его допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). 
В атом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняю тся.».

15



ipouiHTo и пронумеровано

is.
И.о.директора

листов

.Копейкина


